Uchwata nr 313/2018/2019
Senatu Politechniki Cz¢stochowskiej
z dnia 17 lipca 2019 roku

w sprawie:  zatwierdzenia programow studiéow dla kierunku o nazwie zarzqdzanie
w dyscyplinie wiodgcej nauki o zarzadzaniu i jakosci w ramach studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych, pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogdlnoakademickim, rozpoczynajacych si¢ odroku akademickiego
2019/2020

1. Senat Politechniki Czestochowskiej, na wniosek Rady Wydzialu Zarzadzania, na
podstawie art. 268 ust. 2 ustawy z dnia 3 lipca 2018 roku Przepisy wprowadzajace ustawe
- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 roku poz. 1669, z pozn. zm.),
w glosowaniu jawnym, postanowil zatwierdzi¢ programy studiow dla kierunku o nazwie
zarzgdzanie w dyscyplinie wiodgcej nauki o zarzadzaniu i jakosci w ramach studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych, pierwszego 1 drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim, rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020.

2. Integralng czgs¢ niniejszej Uchwaly stanowig Zalgczniki:

— Zalacznik nr 1. Program studiow dla kierunku zarzgdzanie w ramach studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim,

— Zalgcznik nr 2. Program studiow dla kierunku zarzgdzanie w ramach studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia o profilu ogolnoakademickim.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia 1 ma zastosowanie do studentow
rozpoczynajgcych studia poczawszy od roku akademickiego 2019/2020.

Przewodniczacy
Senatu Politechniki /Cz¢stochowskiej
Rektor

/
Prof. dr hat?. inz. Norbert Sczygiol

RADCA BPRAWNY

Anetd Kepa
or-1215



Zatgcznik nr 1
do Uchwaty nr 313/2018/2019
Senatu PCz z dnia 17 lipca 2019 roku

POLITECHNIKA CZESTOCHOWSKA

PROGRAM STUDIOW
nazwa kierunku: ZARZADZANIE

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢
od roku akademickiego 2019/2020

Poziom: studia pierwszego stopnia

Profil: ogolnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne
Tytut zawodowy: licencjat

——
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SPIS TRESCI

Ogolna charakterystyka kierunku studiow

Opis sylwetki absolwenta

Parametryczna charakterystyka kierunku studiow

Opis zasad i formy odbywania praktyk studenckich

Harmonogram realizacji programu studiow z podzialem na semestry i lata cyklu
ksztalcenia, z zaznaczeniem moduléw podlegajacych wyborowi przez studenta oraz
zakresow studiow

Efekty uczenia si¢

Warunki ukoneczenia studiow



1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

Podstawowe informacje o kierunku

Nazwa kierunku studiow: Zarzadzanie
Poziom: pierwszy
Profil: ogolnoakademicki

Forma studiow:

Stacjonarne/niestacjonarne

Liczba semestrow: 6

Laczna liczba punktéw ECTS,

konieczna do ukonczenia studiéw |[180

na danym poziomie:

E.aczna liczba godzin zaje¢é

konieczna do ukonczenia studiow: [2014/1204

Tytul zawodowy uzyskiwany przez | )
Licencjat

absolwenta:

Koordynator kierunku: dr inz. Agnieszka Puto

Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia sig

Dziedzina

Dyscyplina

Udzial %

Dyscyplina wiodaca
(przypisano ponad 50% efektow
uczenia si¢):

Nauki spoleczne

Nauki o zarzadzaniu i

jakosci

100%




2. Opis sylwetki absolwenta

Absolwent kierunku zarzadzanie pierwszego stopnia nabywa wiedz¢ teoretyczng
i praktyczng z dziedziny nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz nauk pokrewnych dotyczacg istoty,
prawidlowosci, problemow funkcjonowania organizacji — przedsigbiorstw, instytucji
publicznych, organizacji non-profit. Rozumie istot¢ zrOwnowazonego rozwoju
przedsiebiorstw, a takze zarzadzania ryzykiem dzialalnosci w jednostce. Absolwent kierunku
zarzagdzanie nabywa umiejetnosci rozpoznawania, diagnozowania i rozwigzywania problemow
gospodarowania zasobami ludzkimi, rzeczowymi, finansowymi, nieruchomosciami
i informacjami. W takcie studiow jest przygotowany do realizacji podstawowych funkcji
zarzadzania procesami, przedsiewzigciami w organizacjach o charakterze gospodarczym,
administracyjnym oraz instytucjami publicznymi i samorzadowymi. Absolwent zna jezyk obcy
na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy
oraz postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym umozliwiajacym porozumiewanie si¢
w dziatalnosci zawodowe;.
Absolwent jest przygotowany do pracy w charakterze specjalisty organizacji 1 zarzadzania oraz
menedzera/kierownika s$redniego szczebla zarzadzania w przedsigbiorstwach, a takze do
prowadzenia wilasnej dziatalnosci gospodarczej. Posiada umiejetnosci skutecznego
komunikowania si¢, negocjowania i przekonywania oraz do pracy w zespole. Absolwenci
studidw pierwszego stopnia uzyskujg tytul licencjata 1 mogg kontynuowa¢ nauke¢ na studiach
drugiego stopnia, konczgcych sie uzyskaniem dyplomu magistra.

3. Parametryczna charakterystyka kierunku zarzgdzanie
1) liczbe godzin zaje¢ prowadzong na kierunku studiow przez nauczycieli zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy: 2014/1204 godzin
2) liczbe punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z jezyka obcego:
8 ECTS
3) wymiar praktyk studenckich oraz liczbe punktéw ECTS: 4 tygodnie, 6 ECTS
4) w przypadku kierunku studiow przyporzadkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny —
okreslenie dla kazdej dyscypliny procentowego udziatu liczby punktéw ECTS w liczbie
punktow ECTS ogoétem koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi ksztalcenia, oraz wskazanie dyscypliny wiodacej: nie dotyczy
5) lacznag liczbe punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaj¢¢ prowadzonych
z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia: 96,7 ECTS/72,9 ECTS
6) liczbe punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajg¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spolecznych (nie mniejsza niz 5 punktow ECTS),
w przypadku kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne: nie dotyczy
7) liczbe punktéow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zaj¢¢ podlegajacych
wyborowi przez studenta: 54 ECTS/55 ECTS
8) liczbe godzin zaje¢ z wychowania fizycznego, ktérym nie przypisuje si¢ ani efektow
uczenia sie, ani punktow ECTS - w przypadku studiow stacjonarnych pierwszego
stopnia; 60 godzin (nie dotyczy studiow niestacjonarnych)
9) w przypadku:
a. studiow o profilu praktycznym — liczbe punktow ECTS przypisang do zajeé
ksztaltujgcych umiejetnosci praktyczne, nie dotyczy
b. studiow o profilu ogdlnoakademickim — liczbe punktéw ECTS przypisana
do zaje¢ zwigzanych z prowadzong w Uczelni dzialalnoscia naukowag
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek

&\ﬂ) 1



studiow oraz liczbe punktow ECTS przypisanych do zaje¢ przygotowujgcych
studentéw do prowadzenia dziatalno$ci naukowej: 105 ECTS/93 ECTS

4. Opis zasad i formy odbywania praktyk studenckich.

Opis zasad i formy odbywania praktyk studenckich reguluje Regulamin praktyk studenckich

dostepny na stronie wydziatu: http://wz.pcz.pl/student/praktyki/.
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6. Efekty uczenia si¢

Poziom i forma

studiow:
Profil:

Studia pierwszego stopnia, stacjonarne/niestacjonarne

Ogdlnoakademicki

Symbol
kierunkowego
efektu uczenia

sie

Opis kierunkowego
efektu uczenia sie

Symbol
uniwersalnej
charakterysty
ki pierwszego
stopnia dla
poziomu 6%)

Symbol
charakterystyk
i drugiego
stopnia efektow
uczenia si¢ dla
kwalifikacji na
poziomie 6*%)

Symbol
charakterystyki
drugiego stopnia
efektow uczenia
si¢ dla
kwalifikacji
umozliwiajgecych
uzyskanie
kompetencji

Osoba posiadajaca kwalifikacje pierwszego stopnia:
w zakresie wiedz

inzynierskich***)

K_Wol

Posiada podstawowa wiedze z
zakresu nauk spolecznych
a w szczegolnosci nauk o

znaczenie i miejsce w systemie

zarzadzaniu oraz zna ich charakter,

nauk i ich relacjach do innych nauk

P6U W

P6S_WG

K W02

Ma podstawowa wiedze o roznych
rodzajach struktur i instytucji
spotecznych (kulturowych,
politycznych, prawnych i
ekonomicznych) oraz zarzadzania
nimi, a takze zna podstawowe
pojecia dotyczace istoty, form,
zasad 1 probleméw funkcjonowania
wspdlczesnych organizacji

P6U W

P6S WG
P6S WK

K_W03

Posiada wiedzg o czlowieku jako
tworcy kultury i podmiocie
konstruujacym struktury spoteczne i
zasady ich funkcjonowania, a takze
dzialajacym w ramach tych struktur,
zna w role cztowieka w budowaniu
wiezi spolecznych i rzadzace nimi
prawidlowosci

P6U W

P6S WG
P6S_WK

K_Wo04

Zna metody i narzgdzia, w tym
techniki pozyskiwania danych,
wilasciwe dla studiowanego
kierunku studiow pozwalajace
opisywac struktury i instytucje
spoleczne oraz procesy w nich i
miedzy nimi zachodzace

P6U W

P6S WG
P6S WK

K W05

organizujacych struktury i instytucje

Ma wiedze o normach i regutach
(prawnych, organizacyjnych,
moralnych, etycznych)

spoteczne i rzadzacych nimi
prawidlowosciach oraz ich
srédlach, naturze, zmianach i
sposobach dzialania

P6U W

P6S WG
P6S WK

K_W06

przemyslowej i prawa autorskiego

Zna pojecia i zasady z zakresu
ochrony prawnej wlasnosci

oraz koniecznosci zarzadzania

zasobami wlasnosci intelektualnej

P6U W

P6S_WK
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K W07

Zna i rozumie podstawowe pojgcia
ekonomiczne, prawne, spoleczne
przewidziane dla kierunku studiow

P6U W

P6S_ WK

K Wo8

Posiada wiedze dotyczaca zasad
funkcjonowania gospodarki,
dziatania rynku, nowych trendow i
wyzwan stojacych przed
przedsiebiorstwami, a takze zna
fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji

P6U W

P6S WG
P6S_WK

K W09

Ma wiedze na temat
funkcjonowania przedsigbiorstwa
na rynku, w tym uwarunkowan
prawnych, ekonomicznych,
organizacyjnych, moralnych,
etycznych oraz relacji miedzy
przedsigbiorstwem a innymi
podmiotami wystgpujacymi na
rynku.

P6U W

P6S WK

K WI0

Zna ogolne zasady tworzenia i
rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosdci, wykorzystujacej
wiedze z zakresu studiowanego
kierunku studiéw

P6U W

P6S WK

K WII

Ma podstawowa wiedze o
mechanizmie i zasadach
funkcjonowania wspélczesnych
organizacji; instrumentach,
metodach i narzedziach
wykorzystywanych w procesie
zarzadzania

P6U W

P6S_WK
P6S_WG

K W12

Zna podstawowe ekonomiczne,
prawne i inne uwarunkowania
réznych rodzajow dziatan
zwiazanych z nadana kwalifikacja
na kierunku studiéw oraz zna
mozliwosci ich zastosowania we
wspolczesnych organizacjach

P6U W

P6S WK

w zakresie umiejetno$ci

K U0l

Potrafi prawidlowo formutowac
podstawowe pojecia z zakresu nauk
o zarzadzaniu i nauk ekonomicznych
wyktadanych w ramach kierunku
studidw Zarzadzanie; potrafi
postugiwac sie specjalistyczna
terminologia z zakresu
poszczegoInych dziedzin bedacych
przedmiotem studiow

P6U_U

P6S UW
P6S_UK

K U02

Potrafi formutowacd i rozwiazywac
zlozone i nietypowe problemy
dotyczace procesow i zjawisk

spotecznych (kulturowych,
politycznych, prawnych,
ekonomicznych) postugujac si¢ przy
tym umiejetnoscia korzystania z baz
danych, doboru zrédel informacji,
dokonywania ich krytycznej oceny i
analizy.

P6U U

P6S UW

K U03

Na podstawie wiedzy teoretycznej
potrafi identyfikowac¢, interpretowac

P6U U

P6S UW

i prognozowac zjawiska i procesy
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spoteczne, kulturowe,
demograficzne, polityczne, prawne 1
ekonomiczne zwiazane z kierunkiem

studiow
Potrafi odpowiednio dobrac i

K _U04

zastosowac wlasciwe metody

i narzedzia, w tym zaawansowane

techniki informacyjno-
komunikacyjne.

Prawidtowo posluguje si¢ systemami

P6U U

P6S_UW

K _U05

normatywnymi oraz wybranymi
normami i regutami (prawnymi,
zawodowymi, moralnymi) w celu
innowacyjnego wykonania zadania i
rozwiazania konkretnego problemu
w zmiennych i nie w pelni
przewidywalnych warunkach.
Potrafi przygotowac i prezentowac

P6U U

P6S_UW

K_U06

prace pisemne i audiowizualne, w
ktorych prezentuje szczegdtowe
zagadnienia, z zakresu zarzadzania,
ekonomii i prawa; potrafi bra¢ udzial
w debacie wykorzystujac w
uzasadnianiu swojego stanowiska
specjalistyczna terminologie.
Potrafi komunikowac¢ si¢ z uzyciem

P6U U

P6S UK

K _U07

specjalistycznej terminologii i
wykorzysta¢ zdobyta wiedze do
rozstrzygania ztoZzonych i
nietypowych problemdw
pojawiajacych sie w pracy
zawodowej.

P6U U

P6S_UW
P6S_UK

K_U08

Posiada umiejetnosé samoksztalcenia
si¢, planowania i dziatania na rzecz
wlasnego rozwoju, posiada
umiejetnosci pracy w zespole, a
takze potrafi samodzielnie planowac
i organizowa¢ prace swoja i innych
oraz realizowa¢ uczenie si¢ przez
cale zycie

P6U U

P6S UO
P6S UU

K_U09

Posiada umiejetnosé
wykorzystywania wiedzy
teoretycznej do opisu i analizowania
procesow zarzadzania we
wspotczesnych przedsigbiorstwach i
instytucjach, poszerzona o
formulowanie wiasnych opinii oraz o

krytyczny dobdr danych i metod
analizy.

Potrafi stosowac wspolczesne

P6U_U

P6S UW

K_UI0

nowoczesnymi przedsigbiorstwami i

koncepcje zarzadzania

instytucjami.

P6U U

P6S_UW

K Ull

w zakresie kompetencji spolecznych

Potrafi postugiwac sig jezykiem
obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego.

P6S UK

K K01

Jest gotow do krytycznej oceny

posiadnej wiedzy i przekazywanych

P6U_K

P6S_KK

—~
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mu tresci. Potrafi docenic znaczenie
wiedzy w rozwiazywaniu
probleméw poznawczych i
praktycznych

Jest gotéw do wypelniania
zobowiazan spolecznych oraz
K K02 inicjowania i wspolorganizowania P6U K P6S KO
dziatalnosci na rzecz srodowiska

spolecznego

Jest gotow do rozwijania dorobku
zawodu przestrzegania i rozwijania
zasad etyki zawodowej oraz

podejmowania dzialan na rzecz P6U K P6S KR
przestrzegania tych zasad, a takze do -
kultywowania i upowszechniania
wzorow wlasciwego postgpowania w
$rodowisku pracy i poza nim

K K03

Jest gotéw do inicjowania dziatan na P6U K P6S KO

K K04 : .
= rzecz interesu publicznego

Jest gotéw do odpowiedniego
okreélania priorytetow stuzacych
realizacji okreélonego przez siebie

lub innych zadania, a takze P6S KR
K KO05 wspoldziatania i pracy w grupie, P6U K P6S KO
przyjmujac rozne role. Jest gotow do
kierowania zespolem biorac
odpowiedzialnos¢ za efekty jego
pracy.

Jest gotéw do myslenia i dzialania w
sposob przedsiebiorezy oraz do
K K06 samodzielnego podejmowania P6U K P6S KO
decyzji i krytycznej oceny podjetych
dziatan

*) Symbol uniwersalnej charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomu 6, zawartej w zalaczniku do Ustawy
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 2153, z p6zn. zm.).

**) Symbol charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6, zawartej
w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy

Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218).

*%£%) Dotyczy wylgcznie kierunkow studiow umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich — symbol
charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie kompetencji
inzynierskich, zawartej w zalaczniku do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach

6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218).

7. Warunki ukonczenia studiow
Warunkiem ukonczenia studiow jest:

1) uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow,
2) zlozenie egzaminu dyplomowego,

3) pozytywna ocena pracy dyplomowe;j.

PROREKTOR db NAUCZANIA
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Zatgcznik nr 2
do Uchwaty nr 313/2018/2019
Senatu PCz z dnia 17 lipca 2019 roku
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PROGRAM STUDIOW
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SPIS TRESCI

Ogolna charakterystyka Kierunku studiow

Opis sylwetki absolwenta

Parametryczna charakterystyka kierunku studiow

Harmonogram realizacji programu studiow z podzialem na semestry i lata cyklu
ksztalcenia, z zaznaczeniem moduléw podlegajacych wyborowi przez studenta oraz
zakresow studiow

Efekty uczenia sig

Warunki ukonczenia studiow
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1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

Podstawowe informacje o kierunku

Nazwa kierunku studiow: Zarzadzanie
Poziom: drugi
Profil: ogoblnoakademicki

Forma studiow:

stacjonarne i niestacjonarne

Liczba semestrow: 4
Laczna liczba punktéow ECTS,
konieczna do ukonczenia studiow 120

na danym poziomie:

Laczna liczba godzin zaje¢c
konieczna do ukonczenia studiow:

1099 — studia stacjonarne
580 — studia niestacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwenta:

magister

Koordynator kierunku: dr inz. Agnieszka Puto

Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia sig¢

Dziedzina Dyscyplina Udzial %

Dyscyplina wiodaca
(przypisano ponad 50% efektow
uczenia sie):

Nauki o zarzadzaniu

‘i oa e s 100%
i jakoSci

Nauki spoleczne




2. Opis sylwetki absolwenta

Absolwent studiow drugiego stopnia kierunku zarzgdzanie w trakcie przyswajania
programu studiow nabywa teoretyczng wiedze i praktyczne umiej¢tnosci jej zastosowania
w dziedzinie prawidtowego funkcjonowania przedsigebiorstw oraz innego typu podmiotéw
w obrocie gospodarczym i zyciu publicznym. Nabywa zdolnos$¢ dostosowania 1 wlasciwego
zastosowania poznanych teorii w konkretnych problemach zawodowych zwigzanych
z zarzgdzaniem, dzigki szerokiemu poznaniu ich specyfiki poprzez prace nad rozwiazaniami
kazuistycznymi i projektowymi. W trakcie nauki rozwija rowniez takie kompetencje, jak:
przedsiebiorczos¢, kreatywnos¢, umiejetnos¢ pracy zespolowej, wykorzystanie mediacji
i negocjacji, skutecznego radzenia sobie ze stresem, krytycznego myslenia, oceny stopnia
ryzyka i jego optymalizacji przy podejmowaniu decyzji. Wyksztalca w sobie zdolnos¢
rozumienia mechanizméw rzgdzacych gospodarka rynkowa, rynkami kapitalowymi
i zalezno$ciami zachodzacymi pomiedzy podmiotami gospodarczymi, a takze szeroko pojeta
organizacja zarowno rynkéw, jak i przedsigbiorstw. Opanowuje umiejetnos¢ w zakresie
przeprowadzenia diagnozy stanu organizacyjnego przedsigbiorstwa oraz usprawnienia
systemOw organizacyjnych, badania organizacji pracy, postugiwania si¢ metodami
matematycznymi przy podejmowaniu decyzji organizacyjnych, a takze wdrazania programow
komputerowych 1 ogolnej informatyzacji w decyzyjnej sferze =zarzadzania firma.
W perspektywie mozliwosci zatrudnienia w zawodzie wyuczonym student (absolwent) poznaje
réwniez podstawowy zakres regulacji prawnych pozwalajacych na wlasciwe wykorzystanie
wlasnych zainteresowan. Nabywa wiedzg teoretyczna i poznaje prawne mozliwosci praktyczne
samozatrudnienia poprzez tworzenie i organizacje¢ oraz rozwdj i przeksztalcanie podmiotow
gospodarczych zarowno w formie spotek cywilnoprawnych, jak 1 spotek prawa handlowego.
Takie przygotowanie pozwoli na uksztaltowanie umiej¢tnosci samodzielnego budowania
struktur i kierowania strukturami przedsigbiorstwa w znaczeniu administracyjnym
i gospodarczym. Podstawy prawne stanowia réwniez bazg¢ dla zdobywania dalszych
umiejetnosci i poszerzania wiedzy potrzebne] do wykonywania innych wolnych zawodow
zwigzanych z zarzgdzaniem masa majgtkowa, kapitalem ludzkim lub innymi formami
dzialalnosci zarzgdczej. ROéwnoczesnie uzyskuje on w czasie studiow wiedze z obszaru
ekonomii, rachunkowosci i finansow, marketingu oraz public relation, dzigki ktorej potrafi on
samodzielnie oceni¢ sytuacje finansowa przedsigbiorstwa, dba¢ o jego staly rozwdj,
jednoczesnie ksztaltujac wizerunek firmy na zewnatrz we wspodlpracy z mediami. W efekcie
absolwent kierunku zarzgdzanie drugiego stopnia posiada umiejetno$ci menedzerskie
niezbedne do kierowania przedsigbiorstwem produkcyjnym, ustugowym malej lub sredniej
wielkosci oraz jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej. Absolwent zna jezyk obcy
na poziomie bieglosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady
Europy oraz postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym umozliwiajgcym porozumiewanie si¢
w dzialalnosci zawodowej.

3. Parametryczna charakterystyka kierunku studiow

1) liczbe godzin zaje¢ prowadzong na kierunku studiéw przez nauczycieli zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy: 1099 godzin/580 godzin

2) liczbe punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z jezyka obcego:
2 ECTS

3) wymiar praktyk studenckich oraz liczbe punktow ECTS: nie dotyczy

4) w przypadku kierunku studiéw przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny —
okreslenie dla kazdej dyscypliny procentowego udziatu liczby punktow ECTS w liczbie
punktow ECTS ogoélem koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi ksztalcenia, oraz wskazanie dyscypliny wiodacej: nie dotyczy

& 4



5)

6)

7)

8)

9

taczna liczbe punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych

z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia: 62,8 ECTS/42,4 ECTS

liczbe punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk

humanistycznych lub nauk spotecznych (nie mniejsza niz 5 punktow ECTS),

w przypadku kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne: nie dotyczy

liczbe punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ podlegajacych

wyborowi przez studenta: 38 ECTS/41 ECTS

liczbe godzin zaje¢ z wychowania fizycznego, ktérym nie przypisuje si¢ ani efektow

uczenia sie, ani punktow ECTS - w przypadku studiow stacjonarnych pierwszego

stopnia; nie dotyczy

w przypadku:

a. studidw o profilu praktycznym - liczb¢ punktow ECTS przypisana do zajecé
ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne, nie dotyczy
b. studiow o profilu ogodlnoakademickim — liczbe punktow ECTS przypisang

do zaje¢ zwigzanych z prowadzong w Uczelni dzialalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek
studiow oraz liczbe punktow ECTS przypisanych do zaje¢ przygotowujacych
studentow do prowadzenia dzialalnosci naukowej: 65 ECTS/44 ECTS
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5. Efekty uczenia si¢

Poziom
i forma Studia drugiego stopnia, stacjonarne/niestacjonarne
studiow:
Profil: Ogolnoakademicki
Symbol
Symbol Symbol Symbol char_a kterystyl_u
. ; ; ; drugiego stopnia
kierunko uniwersalnej charakterystyki o
S ; : efektow uczenia si¢
wego Opis kierunkowego charakterystyk | drugiego stopnia . i
p—— oy : : dla kwalifikacji
efektu efektu uczenia si¢ i pierwszego efektow uczenia o i
. : : : ” umozliwiajacych
uczenia stopnia dla si¢ dla kwalifikacji ;
sig poziomu 7%) na poziomie 7*%*) uzgkae
kompetencji
inzynierskich***)

Osoba posiadajgca kwalifikacje drugiego stopnia:

w zakresie wiedzy

K_Wol

Ma poszerzona wiedze z zakresu
nauk spolecznych a w szczeg6lnosci
nauk o zarzadzaniu oraz zna ich
powiazanie z innymi dziedzinami
naukowymi

P7TU W

P7S WG
P7S_WK

K_W02

Posiada rozszerzong wiedze
dotyczaca zasad funkcjonowania
gospodarki, dzialania rynku,
nowych trendow i wyzwan
stojacych przed przedsigbiorstwami

P7U W

P7S_ WG

K_W03

Zna w sposob poglebiony i rozumie
podstawowe pojecia ekonomiczne,
prawne, spoleczne, etyczne
przewidziane dla kierunku studiéw
Zarzadzanie

P7U W

P7S_ WK
P7S_ WG

K_WO04

Posiada poglebiona wiedze o
roznych rodzajach struktur
1 instytucji spolecznych oraz
zachodzacych migdzy nimi
relacjach, ma poszerzona wiedze o
roznych rodzajach wigzi
spolecznych i o wystepujacych
miedzy nimi prawidlowosciach w
zakresie studiowanego kierunku
studiow Zarzadzanie

P7U W

P7S WG
P7S WK

K_WO05

Zna w poglebiony sposob
metodologie badan oraz posiada
wiedze z zakresu zarzadzania
organizacjami, kreatywnego
dziatania w biznesie

PTU W

P7S WG
P7S WK

K_WO06

Zna w sposob poglebiony pojgcia i
zasady z zakresu ochrony prawnej
wilasnoéci przemystowej i prawa
autorskiego oraz koniecznosci
zarzadzania zasobami wlasnosci
intelektualnej

P7U W

P7S_ WK

K_Wo07

Ma poglebiona wiedze na temat
funkcjonowania przedsigbiorstwa
na rynku, w tym uwarunkowan
prawnych, ekonomicznych,
organizacyjnych, moralnych,
etycznych oraz relacji miedzy
przedsigbiorstwem a innymi

P7U W

P7S WG
P7S_ WK
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podmiotami wystepujacymi na
rynku.

K_Wo8

Zna w sposob poglebiony wybrane
metody i narzedzia opisu, w tym
techniki pozyskiwania danych oraz
modelowania struktur spolecznych i
proceséw w nich zachodzacych, a
takze identyfikowania rzadzacych
nimi prawidlowosci i zaleznosci

P7U_ W

P7S WG
P7S_WK

K_W09

Posiada poszerzona wiedzg o
czlowieku jako tworcy kultury
szczegolnie w odniesieniu do
wybranych obszarow aktywnosci
cztowieka w procesie zarzadzania
oraz zna w poglebiony sposob role
czlowieka w budowaniu wigzi
spotecznych i rzadzace nimi
prawidtowosci oraz zasady
funkcjonowania.

P7U W

P7S_WG
P7S_WK

K W10

Zna klasyczne i wspolczesne
koncepcje zarzadzania oraz posiada
poglebiona wiedze na temat
strategicznego zarzadzania
przedsiebiorstwem, zarzadzania
Procesowego oraz procesow i
zjawisk zachodzacych w
organizacjach i ich otoczeniu

P7U W

P7S WG

K Wil

Zna w poglebionym stopniu
teoretyczne i praktyczne aspekty
przedsiebiorczosci w zarzadzaniu

oraz ogolne zasady tworzenia i
rozwoju form indywidualnej
przedsigbiorczosci

P7TU W

P7S_WK

K WI2

Zna w poglebionym stopniu trendy
rozwojowe z zakresu
innowacyjnych dziatan
biznesowych oraz mozliwosci ich
zastosowania

P7TU W

P7S WG

w zakresie umiejetnosci

K_U0I

Potrafi prawidlowo formulowac i
interpretowac podstawowe pojecia z
zakresu nauk spolecznych i nauk o
zarzadzaniu i jakosci wykfadanych w
ramach kierunku studiow
Zarzadzanie; potrafi postugiwac si¢
specjalistyczna terminologia z
zakresu poszczegolnych dziedzin
bedacych przedmiotem studiow

P7U_U

P7S_UK
P7S_UW

K_U02

Potrafi identyfikowac, analizowac i
prognozowac podstawowe zjawiska i
procesy spoleczne z wykorzystaniem

zaawansowanych metod i narzedzi.

Potrafi odpowiednio dobrac i
zastosowac wihasciwe metody
i narzedzia, w tym zaawansowane
techniki informacyjno-
komunikacyjne

P7U_U

P7S_UW

K_U03

Posiada umiejetnosci korzystania z
baz danych, doboru zrodel informacji
i krytycznego korzystania z nich

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK
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K_U04

Potrafi przygotowaé prace pisemne i
audiowizualne oraz ustne
wystapienie, w ktorych potrafi
zaprezentowac szczegotowe
zagadnienia, z zakresu zarzadzania,
ekonomii 1 prawa, a takze prowadzic
w tym zakresie zebranie, konferencje
czy debate, kierowac praca zespolu

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK
P7S_UO

K_U05

Ma umiejetnos¢ samoksztalcenia sig,
planowania i dziatania na rzecz
wlasnego rozwoju oraz posiada

umiejetnosci ukierunkowania
rozwoju innych osob

P7U_U

P7S_UU
P7S_UW

K_U06

Na podstawie wiedzy teoretycznej
potrafi identyfikowac, interpretowac
i prognozowac zjawiska i procesy
spoleczne, kulturowe,
demograficzne, polityczne, prawne i
ekonomiczne zwiazane z kierunkiem
studiow

P7U U

P7S UW

K_U07

Potrafi stosowaé wspolczesne
koncepcje zarzadzania
nowoczesnymi przedsigbiorstwami i
instytucjami

P7U U

P7S_UW

K U08

Potrafi komunikowac¢ sie w tematyce
zawodowej ze wspolpracownikami,
kontrahentami, klientami oraz
osobami dziatajacymi w otoczeniu
organizacji.

P7U U

P7S_UK
P7S_UW

K_U09

Posiada umiejetno$¢ opracowywania
planéw strategicznych,
biznesplanow, potrafi dziatac¢
innowacyjnie i kreatywnie w
dzialalnosci zarzadczej organizacji

P7U U

P7S_UW

K U10

Posiada umiejetnosci jezykowe
zgodne z wymaganiami okreslonymi
na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego oraz potrafi uzywac
W Wyzszym stopniu specjalistycznej
terminologii

P7U U

P7S_UK
P7S UW

w zakresie kompetencji spolecznych

K_KOl

Jest gotow do krytycznej oceny
przekazywanych mu tresci. Jest
gotdéw doceni¢ znaczenie wiedzy w
rozwiazywaniu problemow
poznawczych i praktycznych

P7U K

P7S_KK

K_K02

Jest gotéw do odpowiedzialnego
wypelniania zobowiazan
spolecznych, potrafi inspirowac i
organizowa¢ dzialania na rzecz
srodowiska spolecznego

P7U K

P7S_KO

K_K03

Jest gotow do rozwijania dorobku
zawodu. Podtrzymuje etos zawodu, a
takze przestrzega i rozwija zasady
etyki zawodowej oraz podejmuje
dziatania na rzecz przestrzegania
tych zasad

P7U K

P7S KR
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K_K04

Jest gotow do podejmowania
inicjatyw na rzecz interesu
publicznego

P7U K

P7S_KO

K_KO05

Jest gotow do okreslania priorytetow
stuzacych realizacji okreslonego
przez siebie lub innych zadania.
Potrafi wspdétdziala¢ i pracowac

grupie, przyjmujac rézne role,
kierowa¢ zespolem biorac
odpowiedzialnos¢ za efekty jego
pracy.

P7U K

P7S KO

K_K06

Jest gotow do myslenia i dziatania w
sposob przedsigbiorczy.

P7U K

P7S_KO

*) Symbol uniwersalnej charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomu 7, zawartej w zataczniku do Ustawy
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2153, z p6zn. zm.).

**) Symbol charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7, zawartej
w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218).
**%) Dotyczy wylacznie kierunkow studiow umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich — symbol
charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie kompetencji
inzynierskich, zawartej w zalaczniku do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218).

6. Warunki ukonczenia studiow

Warunkiem ukonczenia studidéw jest:

1) uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow,

2) zlozenie egzaminu dyplomowego,

3) pozytywna ocena pracy dyplomowe;.

PROREKTOR ds. NAUCZANIA

nasz Poptawski
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